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Novigrad, 22. lipnja 2020.

Na temelju dlanka 125. Zakona o odoolu 
.i-obrazovanJu u osnovnoJ i srednjoj Skoli (Narodne novinebroJ 87/08 86/09. 92lro. Io5i r0. go)i i. l6/12. 80/r2. t26tr2. o4i3. tS,Z4'i.'t^t.6E/r8 i 98/r9) rilanka 16. Pravilnika o radu. ra\ nateljica Osno,, n" SLoi" _ S"rofu "i"i"n*-" Veffale aono'

PROCEDTIRU PROVJERE VJERODOSTOJNOSTI
SVJEDODZBE I DIPLOIlrE

Prije sklapanja ugovora o mdu s fanaidatom,izablanim po natjedajnom postupku, iavnatelj Osnovneskole Scuola elementare RIVARELA 1aur.;e , ter.strl Sllijlur"r,i""rJ" 
"*sni provjeru, kod

liffi[if]',]:J::anove 
ili rakurteta ul"'odo'tolno'i ';;;;;;'il;;;;e na temerju koje se

Ako Je zbog 2lmosh polrebe oba! Ijanja poslova ugovor o radu sklopllen prrje provlere javne ispravena temelju koje se sklapa ugovor o radu ravnatelJ-Skol" t" pot ."n,l,i foffik provJere drplome rlrsvjedodibe naJkasnUe u roku od t5 dana od dara slilapanja ugorora 
" 

.a1,. 
' -'*

II
Za zaposlenika koji ima zasnovan radni odnos u dvije ili viie Skolskih ustanova, provjeruvjerodostojnosti svjedod:be ili diploma, na temelju koje j; ,u.no.,r_ ,uani oanos, pokreie Skolskaustanova kojaje matiana Skola zaposlenika.

Prov,em vjerodostojnosti diplome iri .rl"aoazt",rlolnorno druge javne ispmve stedene u inozemstvuobarlja se putem Mmistarsna van;skih i er_rropskrh poslova

A-ko Skol! bude dostavljen doprs, oano.no 
,oUululo, 

nadlezne ikolske ustanove odnosno visokogutr,sra o nevjerodosrolno; svledod.rb,L d,pt";,;;-;,;;; k;r;;;;;,iii": -*sno zapostenrkaSkole. ravnatell ie bez odlagan1a. a na;kasnije u roku od pel danu napmur, prija\,,u Dr2avnomodv1elnrsN,u i izvrjesrrri Ministarsl!o zranosti i obrazoranju, .1"r. ,rlfuJio-el_f.u 27g Kamenogzakona (Narodne novine 125ll I 144n2.,s6^s ,tot/ti:t i8ift ';- t;;i;]'" k;i,ot,o."n1" irp.uu .1"kazneno djelo



Ako je Skoli bude dostavljen dopis, odnosno obavijest nadlezne ikolske ustanove odnosno visokog
uailista, o nevjerodostojno.j svjedodibi ili diplomr za zaposlenrka Skole, ravnatelj Skole 6e sr.rkladno

olanku 116. Zakona o radu (Narodne novine broj 93/14,127117 i g8/19), izvanredno otkazati ugovor o
radu zaposleniku u roku od 15 dana od dana saznanja za nevjerodostojnu svjedodzbu ili diplomu, na
temelju koje je sklopl.jen ugovor o radu,.;er uz uvaiavanje svih okolnosti i interesa obiju ugovomih
stanaka, nastavak radnog odnosa ne bi bio mogui Skola rma pravo od zaposlenika ko-,i ima
krivotvorenu svjedodzbu ili diplomu, traziti naknadu itete zbog nerzwsenja ugovorom o mdu preuzaih
obveza

vI.
Iznimno od totke IV., u sluiaJu proteka roka od,15 dana od dana saznanja zz nevjerodostojnu
svjedodZbu ili diplomu zaposlenika Skole, raunatelj Skole ce zaposleniku redovito otkazati ugovor o
radu zbog skrivljenog pona5anja

\aII.
Ova Procedura shrpa na snagu danom dono5enja, a primjenju-je se od 30. lipnja 2020. godine te.ie
objavljena na oglasnoj plodi i mreZnim stranicama Skole.
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