
Osnovna Skola - Scuola elementare
RIVARELA

Novigrad - Cittsnova

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srcdnjoj ikoli (Narodne novine broj
87/08, 86/09. 92 0, t05lt0, 901t1, 51t2, t6/12,86112, 126/12, 94/13, 152/14, 07/11,68/18, 98/19 i
64120,151122, 156/23), dlanka 6. Pmvilnika o nadinu i postupku zaposljavanja KLASA: 012-04/19-
01/03, URBROJ| 2105-03-14-19-01 od 6. lipnja 2019. godine, dlanka 7. Pravilnika o radu Osnovne
ikole scuola elcmcntarc RryARELA. alanka 99. Statuta Osnovnc Skole - Scuola elementare
RMRELA raspisujc se:

NATJEIAJ
ZA RADNO MJESTO

UEITELJA,,ICU RAZREDNE NASTAVE U PRODUZENOM BORAVKU
. I izvriitelj/ica,
. na odredeno (do kraja nastavne godine),
. puno radno vrijcme,
. na natjeaal sc mogu jayiti osobe oba spola sukladno dlanku 13. Zakona o ralloprarnosti

spolova.

UVJETI:

uz opae uvjetc za zas vanje radnog odnosa, sukladno opcim propisima o radu, osoba koja
zasniva radni odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne urjete za zasnivanje radnog
odnosa - sukladno Zakonu o odgolu i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/l 1,5/12, I6lt2,86lt2, t26/12,94/13,l52l14,07ll l,6EllE,
98/19.64120 i | 5l/22) te Plavilnika o radu Osnome Skole - Scuola elementarc RMRELA,

ZAPREKE ZA ZASNIVANJE RADNOC ODNOSA:

VL T R \ T PRI AVU NA NATJ POTREBNO JE

l. iivotopis,
2. diplomu odnosno dokaz o steEenoj strutnoj spremi,
3. dokaz o driavljanstvu,
4. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zaptakaza

zasnivanje radnog odnosa iz Ilanka l(X. Zrkona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (ne starije od 6 mjeseci),

5. €l€ktronitki zapis ili potvrda o podatcima evidentiranim u matilnoj evidenciji
Hrvatskog zavod zs mirovinsko osiguranje (elehronitki zapis ili potvrda o rsdno
pr{vnom strtusu).

KLAS A: I 12-02/24 -0 I I I 4
URBROJ: 2105-4-14-24-l
Novigrad- 03. rujna 2024.

radni odnos nc moze zasnovati osoba kojaje pmvomo6no osudena za kazncna djcla iz dlanka
106. stavka l. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli
radni odnos nc moze zasnovati osoba protiv koje se vodi kazneni postupak za ka.ancna djela iz
alanla 106. stavak l. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli.

Isprave od L-5. prilaZu se u neovjerenoj prcslici



tGndidat izabran po natjeaaju duzan je nalon izbora, prije sklapanja ugovora o radu predoditi izvomikc
trairnih dokumeData.
U prijavi na natjedaj kandidati su duini navesti adresu, broj tclefona./mobitela odnosno adresu
elekronidke poite.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri ?apoiljavanju prema dlanku 102. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine.,, broj
127/!7,98/19 i U/27,156/23), tlanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civitnih invalida rata {,,Narodne
novine", broj 33/92, 57 /92,77 /92,27 /93,58/93,2/94,76/94,708/95, 708/96,82/or, rc3/03, 1AA/B
i98/19), te dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji izapoiljavanju osoba s invaliditetom
(,,Narodne novine", broi 157 /13, 752/14,39/ 18 i 32/201, duian/a se u ptijavi na javni po2iv pozvati na

to pravo, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvietima.

Xandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s alankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima az Domovinskog rata iilanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine",btoj 727/77,98/79 i 84127,756/23) uz prijavu na javni poziv duian/a je, pored dokaza
o ispunlavanju traienih uvjeta, priloiiti dokaze potrebne za ostvarjvanje prava prednosti pri
zapoiliavanju navedene na mreinoj stranici Minjstarstva Hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske

https://bra.iteri.gov.hrlUserDocslmages//dokumenti/Nikola//popisy.21do?aza./o2ozao/a2}as
tva.ivanjeyo2}?,avayo20predn'osli%2lpriyo20za poi ljava nj u-% 2 0ZOHAOR%2O2021.pdt

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ilankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine" 84/21) uz prijavu na
javni poziv duian/a je, pored dokaza o ispuniavanju traienih uvjeta, prilo;itj dokaze
potrebne za ostvarivanje prava prednosti prizapoiljavanju navedene na mreinoj stranici
lManistarstva Hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelii.eov.hr /UserDocslmaees//dokumenti/Nikola//poo i sYo2a d ok a z ayo20 zaa/a21 o s

tvarivanie%20orava%20ored nosti%20pri%2OzaDoiliavaniu-
%2lzakon%2ooY"2o c iv iln im% 2 0st ra d a I n ic ifia%2lizo/a2]OR.odt

Kandidat/kinja koji/a se po2iva na pravo prednosti pri 2apoiljavanju, sukladno al. 48.fZakona o zaltiti
vojnih i civilnih invalida reta (,,Narodne novane", br. 33/92, 57 /92,77 /92, 27 /93,58/93, 2194,76/94,
108/95, 108/96, 82/07, 1.03/03,148/73, 9a/19), uz prijavu na oglas duian/a je, osim dokaza o

ispunjavanju traienih uvjeta, priloiiti i rjeienje, odnosno potvrdu iz kojeje vidljivo spomenuto pravo.

(andidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s alankom 9. Zakona o

protesionalnoj rehabilitaciji i zapoiljavanju osoba s invalidatetom (,,Narodne novine", broj 757113,

152/14, 39/7A32/20), uz prijavu na oglas duian/a je, pored dokaza o ispunjavanju tra:enih uvjeta,

priloiiti i dokaz o utvralenom statusu osobe s inveliditetom.

Kandidati koji su pnvodobno dostavili potpunu pdja!,u sa svim prilozima odnosno rspravama r

ispunjavaju uvjertna natjeaaja du:ni su pristupiti razgovoru (intcnju) pred Povjcrcnstvom
Vrednovanje kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete nadedaJa, naain. datum i lTijerne biti ae

objavljeni na sluZbenoj stranici skolc. Ukoliko kandidat ne pristupi procjcni smatrati de sc daje odustao

od prijave na natjedaj.
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